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o communication est un résultat Formation / Accompagnement
Développer sa propre
communication manageériale

»»» Objectifs

Optimiser sa communication pour mieux manager

= Déterminer les points d’action majeurs en communication.
= Se fixer des objectifs a court et moyen termes.

= Définir un plan d’action simple et rapidement mis en place.
= Repérer les bons relais de communication.

= Exploiter efficacement les moyens déja existants.

s Apprécier facilement ses résultats.

ComManager

COMMANAGER
Cibles

P Une formation rapide Chefs de projets.
) Middle management.
pour aider les managers Managers de proximité.

a mieux communiquer

avec leur équipe et au-dela » Outils

= Quelles sont mes cibles prioritaires ? Formation et accompagnement individualisé
= Comment faire passer mes messages = 2 jours de formation sur site en groupe de 6 a 8 personnes
rapidement et simplement ? avec exercices pratiques.

2 heures d’accompagnement /participant (a distance).
s Comment bien exploiter les outils - bag P pant ( )

a ma disposition ?
a A quels interlocuteurs puis-je faire » Livrables
appel pour étre plus efficace ?

] ) = Remise du guide du ComManager.
= De quelle facon évaluer les résultats = Fiche d’accompagnement personnalisé.

de mon action ? = Evaluation & froid des participants.

» Option

= Assistance téléphonique personnalisée sur une période de 3 mois.

INVESCOMM, cabinet conseil en communication
et management, a développé une expertise
spécifique de mesure des résultats en
communication d’entreprise.

DIlLld
info@invescomm.com 01 42 03 45 53 91, rue du Faubourg Saint Denis - 75010 Paris www.invescomm.com

© invescomm - 2008



